
วาระการประชุมคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพ โรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
ครั้งที ่4 / 2568 วันที่ 3  มีนาคม  2568  เวลา 13.30 น.  

ณ. ห้องประชุมโรงพยาบาลบึงบูรพ์   อำเภอบึงบูรพ์  จังหวัดศรีสะเกษ 
ผู้มาประชุม 
        1.นายแพทย์ธราวริทธิ์  ทีคำแก้ว 
 2.นางพรทิพย์  พรหมทา 
        3.นพ.พิชิต   ตรีไตรสิทธิ์ 
 4.นายบุญโฮม ทิพย์สมบัติ 
 5.นางณัฐภรณ์ ศรีมนตรี 
 6.นางจันทร์เพ็ญ  สุขศิริ 
 7.นางกัญจนา สีหบุตร 
 8.นางเพ็ญศรี วงศ์จอม 
        9.นางสาววโรพิฉัตร วงษา 
        10.นาง วิไลพร ปุลา 
        11.นางสาวนิตยา  หนองหงอก 
        12.นางสาวอนัญญา ผ่องสำอางค์ 
        13นางเบญจรัตน์  สุขใจ  
        14.นางสาวจินตนา  ปิน่แก้ว  
        15.นางสุธาทิพย์ คำแพง                                     
        16.นายคเชนทร์   ชนะชัย    
        17.นางหทัยภัทร รักธง 
        18.นายบุญทัน ชุมจิตร 
ผู้ไม่มาประชุม 
       -ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
1.แจ้งเรื่องได้จัดส่งเอกสารเพ่ิมเติมให้อาจารย์สรพ.ในวันที่31 มกราคม 2568 ทางเอปของงานHA แล้ว 
2.ในส่วนเอกสารที่แต่ละทีมที่ต้องเตรียมในวันที่อาจารย์มาเยี่ยมประเมินมีดังนี้ 
  2.1 การทบทวนเคส 
    -การทบทวนเคสผู้ป่วยเสียชีวิตทั้งหมด 
    - เคสส่งต่อ 
     - เคสที่นอนนาน 
  2.2 ความพึงพอใจตั้งแต่ปีงบประมาณ 2565-2567  
   2.3 วาระการประชุม 3ปีย้อนหลัง 
   2.4 service profile ของทีมนำ 
   2.5 งานอ่ืนๆ เช่น เอกสารผลการตรวจน้ำ  ผลการประเมินการรับรองมาตรฐานงานx-ray  
   2.6การทำสไลด์นำเสนอในแต่ละทีมประกอบด้วย IC PTC PCT IM RM ENV FA  ทีมนำรพ.และอ่ืนๆ 
3. สรุปผลการประชุมเพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพเครือข่ายด้วยระบบ Membership ในปี2568 ดังนี้ 
  1. แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทีมนำด้านการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลปี2568 



  2. สรุปผลการดำเนินงานโครงการเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่ายด้วยระบบ membership ปี2567 
    - Site visit โรงพยาบาลที่จะรับการประเมินต่ออายุการรับรองคุณภาพโรงพยาบาลจำนวน 1 แห่งได้แก่
โรงพยาบาลกันทรารมย์ วันที่ 25 กรกฎาคม 2567 
   -  กิจกรรมโครงการเครือข่ายด้วยระบบ membership ปี2567 โดย 
     1.เดือนเมษายน มีการเรียนรู้ผ่าน E-learning   
     2.พฤษภาคม อบรมเชิงปฏิบัติ Shared Vision การทำงานเครือข่าย 
     3. มิถุนายน สัมนาเชิงปฏบิัติการพัฒนาศักยภาพพ่ีเลี้ยงเครือข่าย membership 
     4. กรกฏาคม อบรมเครื่องมือการพัฒนาคุณภาพผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จำนวน 2 ครั้ง 
     5. สิงหาคม การเยี่ยมให้คำปรึกษา  
     6. ประชุมเชิงปฏิบัติการสานพลัง 
  -  เป้าหมายการพัฒนาเครือข่าย membership 
     1.เพื่อส่งเสริมให้เครือข่ายจังหวัดประสานความร่วมมือในการขับเคลื่อนให้สถานพยาบาลในเครือข่าย
สามารถมีสถานะและดำรงการพัฒนาคุรภาพอย่างต่อเนื่อง 
    2. เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะของพี่เลี้ยงเครือข่ายในการ choaching สถานพยาบาลในเครือข่าย 
    3.เพื่อให้เกิดความสัมพันธที่ดีและเกิดเวทีและพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายใน/ระหว่างเครือข่าย   
    4.เป็นกลไกสำคัญในการช่วยให้การพัฒนาคุรภาพสถานพยาบาลในพ้ืนที่มีคุณภาพระดับสากล ประชาชน
ปลอดภัย ด้วยมาตรฐานHA 
4.แจ้งแผนการเข้าเยี่ยมเสริมพลังจากศูนย์HACC ปีงบ2568 มีดังนี ้  
   -โรงพยาบาลเมืองจันทร์ โรงพยาบาลบึงบูรพ์ เดือนธันวาคม 2567 
   - โรงพยาบาลศิลาลาด  กุมภาพันธ์ 2568 
  - โรงพยาบาลโนนคูณ โรงพยาบาลโพธิ์ศรีสุวรรณ์ พฤษภาคม 2568 
5.จากท่ีสถาบันรับรองคุณภาพสถานพยาบาล มีความประสงค์ขอวันสะดวกเพ่ือวางแผนจัดเยี่ยมสำรวจ
สถานพยาบาลกิจกรรมการเยี่ยมสำรวจกระบวนการคุณภาพ AS การเยี่ยมสำรวจเพ่ือต่ออายุการรับรอง
กระบวนการคุณภาพ RSและการเยี่ยมสำรวจเพื่อต่ออายุการรับรองกระบวนการคุณภาพ RS และรับรองระบบ
บริการสุขภาพระดับอำเภอ RS+DHแบบ On site ในเดือนมีนาคม 2568 ทางโรงพยาบาลบึงบูรพ์ได้เสนอ
ช่วงเวลาเป็น2 ช่วงคือวันที่13-14 มีนาคม และ27-28 มีนาคม 2567 ตอนนี้อยู่ในช่วงรอการตอบวันวันที่มา
ตรวจเยี่ยมประเมิน 
                 
ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งแล้ว 
-รับรอง 
ระเบียบวาระท่ี  3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว  
-ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
1.FA 
 1. ในการนำเสนอควรนำเสนอรายละเอียด 20-30 นาที 
 2. การนำเสนอต้องนำเสนอผลงานเด่นและสิ่งที่ภาคภูมิใจ โดยใช้การนำเสนอแบบ 3p 
 3. การนำเสนอในส่วนวิสัยทัศน์ ต้องนำเสนอแบบ 3P 
2. RM  



  - สรุปการรายงานความเสี่ยง มีระดับต่างๆดังนี้(แนบท้าย)  
   1. ความเสี่ยงทางคลินิก 
   2. ความเสี่ยงที่ไม่ใช่ทางคลินิก 
3. ENV  
   - ขอให้หน่วยงานแต่ละหน่วยงานสรุปแจ้งผลการสำรวจไฟฉุกเฉิน อุปกรณ์ถังดับเพลิง  สัญญาณเตือนต่างๆ
และอุปกรณ์อ่ืนๆที่มีปัญหาเพ่ิมเติมซึ่งก่อนหน้านี้ทางทีมได้สำรวจไปแล้วเมื่อเดือนธันวาคม 2567และได้จัดซ่อม
เรียบร้อยแล้ว 
 - อุปกรณ์และชุดป้องกันอัคคีภัยทางโรงพยาบาลได้จัดเตรียมให้ครบแล้วและเก็บไว้ที่......... 
 - ขอขอบคุณเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลทุกท่านที่ให้ความร่วมมือในการซ้อมแผนอัคคีภัยในเดือนกุมภาพันธ์ 2568 
4.  PCT  
  - จากผลการซ้อมแผนอุบัติเหตุในเดือนกุมภาพันธ์ พบว่า ในเรื่องการออกเหตุช่วยเหลือขอให้เจ้าหน้าตำรวจซึ่ง
จะมีหน้าที่รักาความปลอดภัยได้ออกเหตุแล้วให้นำแผงป้ายจราจรมาด้วยพร้อมกับให้มีการดูแลเรื่องความ
ปลอดภัยบนถนน และในส่วนการดูแลทรัพย์สินของผู้ป่วยเมื่อมาถึงรพ.ต้องมีหน่วยงานในการดูแลหรือแจ้งญาติ
เพ่ือมาติดต่อทรัพย์สินในกรณืที่ญาติยังมาไม่ถึง 
5. RM 
- ทางทีมRMได้ทำคำสั่งเรื่อง นโยบายขับเคลื่อนความปลอดภัยของผู้ป่วย บุคลากรสาธารณสุขและประชาชน 
(3P safety) (แนบท้ายวาระ) โดยได้ประกาศ ณ วันที่ 1 มกราคม 2568 
6. PTC 
- ทีม PCT ได้ปรับปรุงบัญชียาครั้งสุดท้ายเมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567  มีรายการยาทั้งหมด 323 รายการ 
เป็นยาในบัญชียาหลักแห่งชาติ 304 รายการ และเป็นยานอกบัญชียาหลัก 19 รายการ คิดเป็นสัดส่วน คือ 94:6 
ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ท่ีกำหนด คือ 90:10  มีการประชุมเพ่ือวางแผนปรับเปลี่ยนนโยบายด้านยาและทบทวนการนำยา
เข้าออกจากโรงพยาบาล โดยมีการประชุมอย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง  
-นโยบายที่สำคัญในการปรับเปลี่ยนนโยบายด้านยาและทบทวนการนำยาเข้าออกจากโรงพยาบาล ดังนี้ 
1.นโยบายการคัดเลือกยา การจัดซื้อยา การจัดหายาและการกระจายยา 
2. นโยบายการเสนอยาใหม่เข้าในบัญชียาโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
3.นโยบายการสั่งใช้ยาที่ไม่มีในบัญชียาโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
4. นโยบายการสำรองยาในหอผู้ป่วยโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
5. นโยบายสนับสนุนการใช้ยาสมุนไพรโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
6. นโยบายความปลอดภัยด้านยา 
-ในวันที่20 มีนาคม 2568 จะมีการประเมินมาตรฐานความปลอดภัยด้านยาโดยทีมจากสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดศรีสะเกษ 
7. IM  
- การลงขอมูลในระบบpaperless ขอให้หน่วยงานที่เกี่ยวได้ลงข้อมูลให้ครบก่อนจำหน่าย 
- การยืมเวชระเบียน(ระบบpaperless) ต้องมีการแจ้งหน่ายงานที่รับผิดชอบและทำบันทึกยืมทุกครั้ง 
-ในวันที่25 มีนาคม 2568 จะมีการรับประเมินการบริหารการเงินการคลังและการจัดเก็บรายได้ 
8. HRD 
- ผลการประเมินประสิทธิภาพ Total Performance Score ในไตรมาส 1 ปี 2568 จากคะแนนเต็ม 15 
คะแนน ได้ 13 คะแนน ระดับการประเมินอยู่ในระดับ A 



- ในช่วงนี้การทำป้าย 5ส. ในเรื่องเอกสารได้ทุกหน่วยงานดำเนินเกือบการเกือบจะได้ 80 % 
9.IC  
- ขอให้หน่วยงานที่รับผิดชอบห้องแรงดันลบได้มีการตรวจสอบห้องให้พร้อมใช้ โดยงานIC ร่วมกับENV จะมีการ
round ทุกเดือน  
   ระเบียบวารที่ 5  เรื่องอ่ืน ๆ 
-เสนอเรื่องการเตรียมรับคณะผู้ตรวจเยี่ยมประเมินจากสรพ. ขอให้หัวหน้างานได้แจ้งให้เจ้าหน้าที่ทุกท่านได้มา
ต้อนรับที่ห้องประชุมเวลา 07.50 น. โดยให้พร้อมเพรียงกัน 
-ในส่วนรายละเอียดการเตรียมรับประเมิน รูบแบบต่างๆทางทีมFA จะแจ้งให้ประชุมอีกครั้งประมาณต้นเดือน
เมษายน 
 เลิกประชุมเวลา  16.00 น. 
    (ลงชื่อ)...............................................ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
                                                             (นางสาววโรพิฉัตร วงษา) 
                                                              เภสัชกรปฏิบัติการ 
 
    (ลงชื่อ)..........................................ผู้ตรวจสอบรายงานการประชุม 
                                                           (นางณัฐภรณ์ ศรีมนตรี) 
                                                      พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
  
 


