
 

แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลบึงบูรพ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 ✓         รอบ 6 เดือน   (1 ตุลาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568) 
             รอบ 12 เดือน (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 
ชื่อชมรม   ชมรมจรยิธรรมโรงพยาบาลบึงบูรพ์                            หน่วยงาน  โรงพยาบาลบึงบรูพ ์
สถานที่ต้ัง  126 หมู่ 7 ตำบลบึงบูรพ์ อำเภอบึงบูรพ์ จังหวัดศรีสะเกษ 33220    
ชื่อผู้ประสานงาน นางวิไลพร  ปุลา     โทรศัพท ์     0879593892  
จำนวนกิจกรรมที่กำหนดตามแผนการดำเนินงานทั้งสิ้น   1    โครงการ  4  กิจกรรม 
จำนวนกิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ พ.ศ. 25678    กิจกรรม 
จำนวนงบประมาณที่ใช้จริงในปีงบประมาณพ.ศ. 2567  รวม     0   บาท 

• งบประมาณปกติของหน่วยงาน รวมทุกกิจกรรม จำนวน            บาท 
• งบประมาณอื่น ๆ รวมทกกิจกรรม จำนวน ............... บาท 

 

กิจกรรม 

ผลสำเร็จ งบประมาณ
ที่ใช้(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส 2 
 (ม.ค.-มี.ค.

67) 

ไตรมาส 3 
 (เม.ย.-มิ.ย.

67) 

ไตรมาส 4  
(ก.ค.-ก.ย.

67) 
กิจกรรมท่ี 1  ประกาศ
เจตนารมณ์การ
ต่อต้านทุจรติ 
“กระทรวงสาธารณสุข
ใสสะอาด ร่วมตา้น
ทุจริต (MOPH 
Together Against 
Corruption) 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

114 บุคคลากรในองค์กร มีทัศนคติ วิธี
คิด และการประพฤติปฏบิัติที่
สะท้อนการมีคุณธรรม จรยิธรรม 
ดำรงตนให้เป็นคนพอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู และสร้าง
ค่านิยมที่ดีเสริมสร้างวัฒนธรรมหรือ
ค่านิยมให้เจ้าหนา้ที่ปฏบิัติงานอยา่ง
ซ่ือสัตย์สุจริต 

 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
บริหาร 

✓    .ประกาศเจตนารมณ์
การต่อต้านทุจริต 
“กระทรวง
สาธารณสุขใสสะอาด 
ร่วมต้านทุจริต 
(MOPH Together 
Against Corruption) 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เมื่อวันท่ี 
11 ธันวาคม 2567 
  
 
 
 
 

แบบฟอร์มที่ 2 



กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ
ที่ใช้(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส 2 
 (ม.ค.-มี.ค.67) 

ไตรมาส 3 
 (เม.ย.-มิ.ย.67) 

ไตรมาส 4  
(ก.ค.-ก.ย.67) 

กิจกรรมที่ 2 

ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (NO 
Gift Policy)
ปีงบประมาณ 2568 

114 บุคลากรในองค์กร มีทัศนคติ 
วิธีคิด และการประพฤติ
ปฏิบัติทีส่ะท้อนการมี
คุณธรรม จริยธรรม ดำรงตน
ให้เป็นคนพอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู และ
สร้างค่านิยมที่ดีเสริมสรา้ง
วัฒนธรรมหรือค่านิยมให้
เจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานอยา่ง
ซื่อสัตย์สุจริต 

 

 

 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
บริหาร 

✓    -ประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบายไม่รับ
ของขวัญและของ
กำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี (NO 
Gift Policy) เมื่อวันท่ี 
11 ธันวาคม 2567 
- แจ้งเวียนมาตรการ
ป้องกันการรับสนิบน   
ให้กลุ่มงานต่าง ๆ 
ทั้ง 12 กลุ่มงาน
ทราบ และยึดถือ
ปฏิบัติร่วมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



กิจกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณ
ที่ใช้(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส 2 
 (ม.ค.-มี.ค.67) 

ไตรมาส 3 
 (เม.ย.-มิ.ย.67) 

ไตรมาส 4  
(ก.ค.-ก.ย.67) 

กิจกรรมที่ 3 

ประกาศเจตนารมณ ์
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาการแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมดิ 
และการคุกคามทาง
เพศในการทำงาน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568   

114 บุคลากรในองค์กร มีทัศนคติ 
วิธีคิด และการประพฤติ
ปฏิบัติทีส่ะท้อนการมี
คุณธรรม จริยธรรม ดำรงตน
ให้เป็นคนพอเพียง มีวินัย 
สุจริต จิตอาสา กตัญญู และ
สร้างค่านิยมที่ดีเสริมสรา้ง
วัฒนธรรมหรือค่านิยมให้
เจ้าหน้าทีป่ฏิบัติงานอยา่ง
ซื่อสัตย์สุจริต 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

คณะกรรมการ
บริหาร 

✓    ประกาศเจตนารมณ ์
การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาการแสวงหา
ประโยชน์ทางเพศ 
การล่วงละเมดิ 
และการคุกคามทาง
เพศในการทำงาน 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  เมื่อ
วันท่ี 11 ธันวาคม 
2567 
-แจ้งเวียนมาตรการ
ป้องกันและ
แก้ปัญหาการล่วง
ละเมิดทางเพศใน
การทำงาน 
ปีงบประมาณ 
2568 

 

 

 

 

 

 



จกรรม ผลสำเร็จ งบประมาณที่ใช้
(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการดำเนินงาน 

ผลลัพธ์เชิง
ปริมาณ 

ผลลัพธ์เชิงคุณภาพ ไตรมาส 1 
(ต.ค.-ธ.ค.66) 

ไตรมาส 2 
 (ม.ค.-มี.ค.67) 

ไตรมาส 3 
 (เม.ย.-มิ.ย.67) 

ไตรมาส 4  
(ก.ค.-ก.ย.67) 

กิจกรรมที่ 4 

โครงการ อบรมให้
ความรู้ภายใน

หน่วยงาน เรื่อง 
ผลประโยชน์ทับ
ซ้อนในหลักสูตร 

ต้านทุจริตศึกษา 
(Anti-Corruption 
Education) 
กระทรวง
สาธารณสุข ภายใต้
พันสัญญา:
สาธารณสุข ซื่อสัตย์ 
โปร่งใส ตื่นรู้ สู้
ทุจริต จิตพอเพียง 
ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 
2568 

114 1.ผูเ้ข้าร่วมอบรมรับทราบแนว
ทางการปฏิบัติงานให้ถูกต้อง เป็น
แนวทางเดียวกัน และมิใหเ้กิดผล
เสียหายต่อทางราชการ 

2.การร่วมประชุม มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเสริมสร้างและ
พัฒนาทางด้านจริยธรรมและการ
มีวินัย รวมทั้งป้องกันมิให้กระทำ
ผิดวินัย 

3.ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนใน
หน่วยงาน 

4.โรงพยาบาลบึงบูรพผ์่านการ
ประเมิน ITA ร้อยละ 92 

20,960 คณะกรรมการ
บริหาร 

 ✓ ✓  -อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ- 

 

 

 

 

 
คำอธิบาย : ผลสำเร็จเชิงปริมาณ คือ จำนวนคน จำนวนหน่วยงาน จำนวนชมุชน 
               ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพชีวิต ความพึงพอใจ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมซึ่งมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 

 
ลงชื่อ   ผู้รายงาน 
 (             นางวิไลพร  ปุลา ) 
           ตำแหน่ง     นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 
   วันท่ี  3  เดือน   มีนาคม  พ.ศ. 2568 



                                                                    บันทกึข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลบึงบูรพ์ โทร. ๐๔๕-๖๘๙๐๔๓                                    

ที ่  ศก ๐๐๓๓.๓๐๑/330 วันที ่  3  มีนาคม  2568               

เรื่อง   รายงานผลการดำเนนิการตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ           
          โรงพยาบาลบึงบูรพ์ ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖8 รอบ 6 เดือน  

เรียน    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 

๑.เรื่องเดิม 
                     ตามท่ีโรงพยาบาลบึงบูรพ์ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  รอบ  6 เดือน เพ่ือการประเมินระดับการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะทางเว็บไซต์ของหน่วยงานที่ดำเนินการประเมินผ่านแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (MOPH 
Open Data Integrity and Transparency Assessment : MOIT) เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลและ
บริการพื้นฐานที่จำเป็น โดยมีเป้าหมาย เพื่อลดและเปิดโอกาสทุจริต และเป็นการป้องกันการทุจริตเชิงป้อง
ปราม ผลักดันมาตรการป้องกันการทุจริตในลักษณะป้องกันการให้สินบนสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม มีการ
กำหนดแผนงานจำนวน ๖ กิจกรรม นั้น  

๒. ข้อเท็จจริง 
                     กลุ่มงานบริหารทั่วไป กลุ่มภารกิจด้านอำนวยการ ได้รวบรวมและจัดทำรายงานผลการกำกับ
ติดตาม การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาล           
บึงบูรพ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  รอบ 6  เดือน ไตรมาสที่ 1-2 เรียบร้อยแล้ว  

๓. ข้อพิจารณาและข้อเสนอ 
                     ๓.๑ เห็นชอบรายงานผลการกำกับติดตามการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกัน                       
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โรงพยาบาลบึงบูรพ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 รอบ                 
6 เดือน ไตรมาสที่ 1-2 

 ๓.๒ เห็นควรอนุญาตเผยแพร่ ผ่านเว็บไซต์โรงพยาบาลบึงบูรพ์ (ช่องทางประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรม ITA) และช่องทางประชาสัมพันธ์ต่างๆ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา    

                                                                

(นางวิไลพร  ปุลา) 

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ   
                  

  อนุญาต                                                                                                  

                                                                                                                                                                           
                                                                 (นายพิเชฏฐ์  จงเจริญ) 
                                     นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) รักษาการในตำแหน่ง 
                                                            ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการส่วนภูมิภาค 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

สำหรับหน่วยงานโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ชื่อหนว่ยงาน :โรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
วัน/เดือน/ปี :   3  มีนาคม  2568 

  หัวข้อ: รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและพฤติมิ
ชอบของโรงพยาบาลบึงบูรพ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  รอบ 6 เดือน 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ)                                                                                          
๑ บันทึกข้อความเสนอผู้บริหารเห็นชอบและลงนามในรายงานฯ                                                                    
๒ รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8  รอบ 6 เดือน      

Linkภายนอก :  ไม่มี 

                                       

                

Linkภายนอก:โรงพยาบาลบึงบูรพ์  http://www.bbhos.com/ 

 

หมายเหตุ 

....................................................................................... ................................................................................ 

 
         ผู้รับผดิชอบการให้ข้อมูล ผู้อนุมัติรับรอง 

            
 

    

              (นางวิไลพร  ปุลา) (นายพิเชฏฐ์  จงเจริญ) 
  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงบูรพ์ 
วันที่ 3 เดือน มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖8             วันที่ 3  เดือน มีนาคม   พ.ศ.๒๕๖8 

 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร ่

 
(นายสมคิด พินธุนิบาต) 

ตำแหน่ง นักวชิาการคอมพิวเตอร์ 
วันที่  3  เดือน มนีาคม  พ.ศ.2568 

 
 


